
AREA DISABILITÀ E FRAGILITÀ
FORMAZIONE E LAVORO

UN LUOGO DOVE SCOPRIRE SÉ STESSI
E FAR CRESCERE LE PROPRIE COMPETENZE



2

COMETA - AREA DISABILITÀ E FRAGILITÀ - FORMAZIONE E LAVORO

UNA STORIA DI ACCOGLIENZA E PASSIONE EDUCATIVA
Cometa nasce nel 1986 come un luogo dove alcune famiglie si dedicano all’accoglienza 
e all’affido di bambini e ragazzi, accompagnandoli e sostenendoli nel loro cammino edu-
cativo. Attraverso la condivisione della semplice vita quotidiana, l’obiettivo è educare a 
riconoscere il senso e la bellezza della vita. Da questa esperienza è nata l’Associazione 
Cometa, una rete di famiglie sostenute da una équipe multidisciplinare.

La passione educativa ha dato vita nel 2005 alla cooperativa sociale Il Manto: attività 
pomeridiane organizzate quotidianamente da un’équipe di educatori e insegnanti, rivol-
te a bambini e ragazzi in difficoltà e al sostegno delle loro famiglie. Dopo la scuola, 159 
bambine e bambini, pranzano insieme e trascorrono il pomeriggio con gli educatori, che li 
guidano attraverso esperienze laboratoriali, educative e sportive.

Nel 2009 è stata inaugurata Cometa Formazione, la scuola Oliver Twist e un polo forma-
tivo che, proponendo un modello di integrazione scuola-azienda, offre corsi di istruzione 
e formazione professionale (Tessile, Legno, Ristorazione Sala-Bar), il Liceo Imprenditoriale  
Artigianale del Design, a studenti tra i 14 e i 18 anni, prevede percorsi educativi di recupe-
ro della scolarità e offre corsi professionalizzanti per l’inserimento lavorativo di migranti e 
persone in situazioni di fragilità. Dal 2020, Cometa è stata riconosciuta dalla Commissione 
Europea come centro di eccellenza per l’inclusione.
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UN BENE PER TUTTI
Nel lavoro ciascuno può scoprire i propri 
talenti, maturare competenze professio-
nali e raggiungere autonomie spendibili 
nella quotidianità, sperimentando grati-
ficazione e soddisfazione e portando un 
valore aggiunto agli altri e alla società. 

Occorre un lavoro educativo e formativo 
stabile e continuativo, perché tali auto-
nomie possano maturare e permanere 
nel tempo, partendo da una formazione 
iniziale solida e propedeutica al lavoro. 

RISPONDERE AI BISOGNI
L’impegno di Cometa a sostegno delle 
persone con disabilità e fragilità si è svi-
luppato negli anni con il desiderio di ac-
compagnare verso l’inserimento lavorati-
vo offrendo la possibilità di avere un ruolo 
attivo nella società.
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LA SFIDA DEL LAVORO
Per rispondere a questo bisogno sono 
state create nel tempo diverse realtà la-
vorative per offrire opportunità di cresci-
ta personale e professionale, sviluppan-
do un metodo pedagogico approfondito 
con alcune realtà europee che da tempo 
lavorano in questo ambito a livello univer-
sitario, oltre che nel mondo del lavoro.

A partire da questo metodo abbiamo svi-
luppato anche la possibilità di erogare 
corsi di formazione professionalizzante e 
di introduzione alla ricerca di un impiego.



LUOGHI DOVE CRESCERE
LAVORANDO INSIEME



SPAZIO ANAGRAMMA
Un bar-bistrot che offre un servizio di caf-
fetteria per colazione con pasticceria arti-
gianale, servizio bistrot a pranzo e aperitivi.

IL PANE DI SANDRO 
Un bar-panetteria dove fare colazione, 
fermarsi in pausa pranzo o per merenda, 
acquistare il pane, torte, dolci, pizze e fo-
cacce.

Nei luoghi di lavoro le persone con disabilità e fragilità imparano un mestiere, fa-
vorendo così lo sviluppo di autonomie personali e professionali. Un lavoro dove 
ciascuno possa esprimere la propria unicità e sviluppare una professionalità.

Oggi sono nove le realtà lavorative di Cometa che offrono lavoro a persone 
con disabilità e fragilità, sostenute e accompagnate da professionisti del settore 
commerciale, oltre che dagli educatori.

FOR&FROM
Un outlet del Gruppo Inditex nato in collabo-
razione con Cometa. Propone ai clienti una 
selezione di calzature e accessori di tutti i 
marchi del gruppo.

IN·STORE
Un outlet nato dalla partnership tra il Gruppo 
Oniverse e Cometa. Propone ai clienti una 
selezione di articoli Intimissimi e Calzedonia.
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CONTRADA DEGLI ARTIGIANI
Un laboratorio dove maestri artigiani tra-
smettono i saperi tradizionali ai giovani, re-
alizzando prodotti nel campo dell’arredo 
di interni, della falegnameria e del restauro. 

CATERING 
Organizza eventi e servizi banqueting di 
alto profilo, con lo scopo di dare una for-
mazione tecnica agli studenti della scuola 
di Cometa.

BOTTEGA DEL VERDE
Si occupa della cura del verde degli am-
bienti sia interni che esterni di Cometa e 
della creazione di allestimenti per eventi.

LABORATORIO DI PASTICCERIA
Qui ogni giorno vengono preparati i dol-
ci, pane, focacce e pizze venduti nei punti 
vendita di Cometa o in occasione di eventi.

WORK CAFÈ 
Un bar situato all’interno degli uffici di 
LVMH a Milano, offre un servizio ristoro e 
convivialità ai dipendenti di LVMH.

Ogni persona
è un dono, unica
e irripetibile.



Dall’esperienza maturata nei luoghi di 
lavoro è nata, negli ultimi anni, la volon-
tà di fornire alle persone con disabilità 
una formazione professionalizzante che 
agevoli il loro ingresso nel mondo del la-
voro e li accompagni nel cammino verso 
l’acquisizione e lo sviluppo di maggiori 
autonomie. 

Per questo abbiamo iniziato a organiz-
zare corsi di formazione professionaliz-
zante: al via quello per assistente alle 
vendite rivolto a persone con disabilità 
intellettiva.

Il corso insegnerà le competenze neces-
sarie per lavorare in settori come nego-
zi di abbigliamento, calzature, articoli 
sportivi e supermercati.

Inoltre, i partecipanti saranno suppor-
tati nello sviluppo di abilità per cercare 
lavoro, adottare comportamenti social-
mente adeguati, e migliorare l’accessi-
bilità web e cognitiva.

CORSI DI FORMAZIONE
E INTRODUZIONE ALLA
RICERCA DELL’IMPIEGO
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